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Bewerbungsfrist:
Mitarbeiter* (m/w/d) in der stationaren Eingliederungshilfe

Arbeitspliatze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstlitzung von Menschen in Not widmet.
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das
Portfolio der Organisation ist vielfaltig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen
erfahren neben héchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte
Néachstenliebe.

Das Caritaswohnheim Friedrich Lorenz in Letzlingen sucht zur Betreuung unserer Kinder
und Jugendlichen ab sofort einen Mitarbeitenden (m/w/d) in Teilzeit in der
Eingliederungshilfe.

*Heilerziehungspfleger, Pflegefachkraft, Erzieher, Physiotherapeut, Ergotherapeut - jeweils
(m/w/d) - oder Quereinstieg

Das sind lhre Tatigkeiten

e Begleitung und Assistenz von Kindern und Jugendlichen mit geistigen und mehrfachen
Behinderungen in allen Belangen des taglichen Lebens

Erstellung von Férderplanen und Entwicklungsberichten

Planung, Durchfihrung und Evaluation von Fdrder- und Entwicklungszielen

Kommunikation und Zusammenarbeit mit Angehoérigen und Betreuern

Dienstplanung und Teamflihrung (bei Leitungstatigkeit)

e Selbstandiges und interdisziplinares Arbeiten

Wir wiinschen uns

e Bereitschaft zur Mitwirkung im Schichtdienst
e Physische und psychische Belastbarkeit

e Sorgfalt, Grindlichkeit und Zuverlassigkeit bei der Ausfuhrung der Ubertragenen
Aufgaben

o |dentifikation mit den Grundsatzen der kirchlich-caritativen Einrichtungsphilosophie



Darauf konnen Sie sich freuen

e Eine Stelle mit 35 Wochenstunden (Minijob auch méglich) auf der arbeitsrechtlichen
Grundlage der Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-Ost)

Einen Arbeitsplatz mit groRer Selbstandigkeit und Eigenverantwortung

Betriebliche Altersversorgung

Einen Schnuppertag zum Kennenlernen

e ....und vor allem ein angenehmes Betriebsklima!

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Zertifikat seit 2015:

audit berufundfamilie

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH
Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritaswohnheim Friedrich Lorenz
Wohnheim Kinder-und Jugendbereich
Schlofstr. 8

39638 Hansestadt Gardelegen OT Letzlingen

Ansprechpartner(in): Stricker, Annika
beetzendorf@caritas-bistum-magdeburg.de
+49 (39000) 900-0


/cms/websites/ctm-magdeburg.de/das-unternehmen/audit-berufundfamili/uebersicht/uebersicht-audit-ber/live.aspx

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



