
Bewerbungsfrist: 

Altenpflegehelfer (w/m/d)

Arbeitsplätze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher 
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstützung von Menschen in Not widmet. 
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das 
Portfolio der Organisation ist vielfältig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen 
erfahren neben höchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte 
Nächstenliebe.

Der Einrichtungskomplex St. Marien inmitten der Kurstadt Bad Liebenwerda beheimatet ein 
katholisches Altenpflegeheim und altersgerechte Wohnungen. Ein besonders grünes Umfeld 
und ein großzügiges Außengelände zeichnen diesen Standort aus.

Das Katholische Altenpflegeheim St. Marien in Bad Liebenwerda sucht ab sofort einen 

Altenpflegehelfer (w/m/d) in Teilzeit (ab 24,375 Wochenstunden).

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführung der Grundpflege entsprechend dem allgemeinen Pflegeleitbild und -
Konzept unter Anleitung

 Miterarbeitung der allgemeinen Pflegeplanung und Durchführung der 
Pflegedokumentation (Bezugspflege)

 Zusammenarbeit mit allen anderen Diensten und Arbeitsbereichen, wie Ergo- und 
Physiotherapie, Haustechnik und Hauswirtschaft

Wir wünschen uns

 Berufliches Engagement

 Anwendung und Umsetzung der erworbenen Kenntnisse

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

 Physische und psychische Belastbarkeit

 Selbstinitiative

 Einfühlendes Verstehen der Bewohner
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 Sorgfalt, Gründlichkeit und Zuverlässigkeit bei der Ausführung der übertragenen 
Aufgaben

 Identifikation mit den Grundsätzen der kirchlich-caritativen Einrichtungsphilosophie

Darauf können Sie sich freuen

 Eine Stelle ab 24,375 Wochenstunden auf der arbeitsrechtlichen Grundlage der 
Arbeitszeitvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-Ost

 eine Bezahlung entsprechend Ihrer Ausbildung nach AVR-Ost: Bruttogehalt ab  2.065 
Euro (bei 24,375 Wochenstunden) - plus Zulagen

 Einen Arbeitsplatz mit großer Selbständigkeit und Eigenverantwortung

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Betriebliches Gesundheitsmanagement

 freies W-LAN für Mitarbeitende in den öffentlichen Bereichen der Einrichtung

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Zertifikat seit 2015: audit berufundfamilie

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Katholisches Altenpflegeheim St. Marien

Hag 31-33
04924 Bad Liebenwerda

/arbeitgeber-caritas/attraktiver-arbeitgeber/audit-berufundfamilie
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Ansprechpartner(in): Gehrmann, Tobias
tobias.gehrmann@ctm-magdeburg.de
+49 (35341) 641-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


